
白馬議会だより 104号　平成25年４月30日　13

下水道マンホールと白馬村浄化センター（大出）

カ
年
で
６
千
万
円
弱
で
あ
り
、
こ

の
数
字
は
、
す
で
に
決
算
書
か
ら

減
額
さ
れ
て
い
た
。
し
た
が
っ
て
、

決
算
書
に
載
っ
て
い
る
の
は
純
粋

に
未
納
額
の
み
だ
っ
た
。
よ
っ
て

債
権
が
留
保
さ
れ
て
い
る
と
言
わ

れ
て
い
る
の
は
、
純
粋
に
未
納
の

額
で
あ
る
こ
と
が
わ
か
っ
た
。

　
ま
た
賦
課
の
客
体
の
件
に
つ
い

て
も
、
１
つ
の
条
例
で
２
つ
の
賦

課
の
方
法
が
同
時
に
、
ま
た
は
連

続
し
て
い
な
い
が
事
実
上
は
切
れ

目
な
く
存
在
す
る
の
は
、
滞
納
額

の
増
加
を
阻
止
し
よ
う
と
す
る
意

図
は
理
解
で
き
る
が
、
適
法
で
あ

る
か
ど
う
か
は
疑
問
で
あ
る
。

　
い
ず
れ
に
し
て
も
、
賦
課
替
え

に
つ
い
て
は
平
成

年
こ
ろ
で
は
、

最
良
の
方
法
と
思
わ
れ
、
滞
納
者

と
既
納
入
者
と
の
不
公
平
感
の
解

消
の
施
策
と
し
て
考
え
ら
れ
た
も

の
で
あ
っ
た
。

４
．
時
効
に
対
す
る
職
員
の
認
識

が
問
わ
れ
た
こ
と
か
ら
、
委
員
会

で
は
、
参
考
人
招
致
す
る
こ
と
に

し
た
。
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税
務
課
と
比
較
し
て
担
当
課
の

時
効
に
対
す
る
意
識
は
希
薄
で
あ

り
、
ま
た
時
効
を
確
実
に
中
断
さ

せ
る
方
法
に
つ
い
て
の
知
識
が
不

足
し
て
い
た
の
で
は
な
い
か
と
思

わ
れ
る
。
参
考
人
の
話
か
ら
も
、

前
任
者
か
ら
の
引
継
な
ど
に
よ
っ

て
「
賦
課
替
え
に
よ
り
債
権
は
留

保
さ
れ
て
い
る
」
と
い
う
考
え
が

生
じ
、
定
着
し
て
い
っ
た
と
思
わ

れ
る
。
条
例
が
制
定
さ
れ
た
平
成

年
３
月
以
降
、
こ
の
賦
課
替
え

の
処
理
を
ど
の
よ
う
に
継
承
し
対

応
し
た
の
か
が
問
題
で
あ
る
。
債

権
の
留
保
と
時
効
の
中
断
、
徴
収

猶
予
と
都
市
計
画
法
と
地
方
自
治

法
な
ど
の
問
題
が
あ
る
が
、
こ
れ

に
関
し
て
は
議
会
の
調
査
権
を
超

え
た
問
題
で
も
あ
り
、
今
後
の
方

針
に
つ
い
て
検
討
を
要
す
る
と
こ

ろ
で
あ
る
。

　
賦
課
替
え
条
例
が
制
定
さ
れ
た

こ
と
も
関
係
し
て
事
務
が
煩
雑
に

な
り
、
債
権
管
理
が
で
き
て
い
な

か
っ
た
た
め
に
、
多
額
な
状
態
と

な
っ
た
。

５
．
旧
来
か
ら
の
意
識
と
慣
習
の

問
題
も
あ
る
。
参
考
人
の
話
で
は
、

過
去
に
お
い
て
時
効
に
な
っ
た
後

で
も
、
滞
納
者
と
の
信
頼
関
係
の

も
と
に
時
効
と
な
っ
た
金
額
を
納

入
し
た
事
例
が
あ
る
。
担
当
者
と

し
て
は
、
既
納
入
者
と
滞
納
者
と

の
公
平
性
を
確
保
す
る
た
め
に

行
っ
て
き
た
と
い
う
こ
と
で
あ
っ

た 13
。
こ
の
よ
う
な
法
令
に
合
致
し

て
い
な
い
事
例
は
多
々
あ
り
、
平

時
に
は
看
過
さ
れ
る
が
、
事
件
が

起
き
て
状
況
が
変
わ
る
と
そ
れ
が

問
題
と
な
る
。
法
令
遵
守
は
危
機

管
理
と
業
務
遂
行
上
の
基
本
で
あ

る
。

６
．
適
切
な
債
権
管
理
を
怠
っ
た

た
め
、
未
収
金
が
増
大
し
て
い
る
。

受
益
者
負
担
金
は
土
地
に
賦
課
す

る
も
の
で
あ
り
、
所
有
者
に
資
産

が
な
い
の
で
差
押
物
件
が
な
い
と

い
う
わ
け
で
は
な
い
。
だ
か
ら
、

国
税
徴
収
法
や
地
方
税
法
で
い
う

執
行
停
止
の
条
件
に
は
あ
て
は
ま

ら
な
い
事
が
多
く
、
消
滅
時
効
で

な
け
れ
ば
不
納
欠
損
処
理
が
で
き

な
い
場
合
が
ほ
と
ん
ど
で
あ
る
。

常
に
不
納
欠
損
処
分
の
こ
と
は
、

念
頭
に
置
か
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

７
．
体
制
の
不
備
も
未
収
金
増
大

の
原
因
の
一
つ
で
あ
る
。
下
水
道

工
事
が
集
中
し
て
い
た
と
き
は
、

需
要
に
対
応
し
た
人
員
が
配
置
さ

れ
て
い
た
が
、
第
３
期
工
事
の
終

了
後
、
維
持
管
理
や
徴
収
に
関
す

る
事
務
だ
け
が
残
る
こ
と
に
な
っ

た
。
下
水
道
使
用
料
や
負
担
金
の

徴
収
と
、
そ
れ
に
係
る
収
納
事
務

は
、
か
な
り
の
時
間
を
要
す
る
事

務
で
あ
り
、
コ
ン
ピ
ュ
ー
タ
シ
ス

テ
ム
に
も
精
通
し
て
い
な
け
れ
ば


